НОВОБУРАНОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

УСТЬ-КАЛМАНСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО  КРАЯ

Р Е Ш Е Н И Е

	17.11. 2022
	
	№ 16

	с. Новобураново 



	О внесении изменений в решение Новобурановского сельского Совета депутатов № 2 от 13.04.2017 года «Об утверждении Положения об оплате труда главы муниципального образования, муниципальных служащих, рабочих, обслуживающих аппарат Администрации Новобурановского сельсовета и Положения о премировании муниципальных служащих Администрации Новобурановского сельсовета Усть-Калманского района»
	
	


В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ « О Муниципальной службе в Российской Федерации», законом Алтайского края от 07.12.2007 г. № 134-ЗС «О муниципальной службе в Алтайском крае», Постановлением правительства Алтайского края от 30.09.2022 г. № 354 «О повышении предельных размеров денежных вознаграждений депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и предельных размеров должностных окладов муниципальных служащих», Постановлением Правительства Алтайского края от 30.09.2022г. № 358 «О повышении предельных размеров денежных вознаграждений депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и предельных размеров должностных окладов муниципальных служащих и о внесении изменений в постановление Администрации Алтайского края от 31.01.2008 № 45», руководствуясь Уставом муниципального образования Новобурановский сельсовет Усть- Калманского района, сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Внести следующие изменения в решение Новобурановского сельского Совета депутатов № 2 от 13.04.2017 г. «Об утверждении Положения об оплате труда  главы муниципального образования,  муниципальных служащих, рабочих, обслуживающих аппарат Администрации Новобурановского сельсовета и Положения о премировании муниципальных служащих Администрации Новобурановского сельсовета Усть-Калманского района»:

1.1. Пункт II. Положения изложить в следующей редакции:

1. Выборные  муниципальные должности
1.1  Глава муниципального образования 21504 руб.
2.  Должности муниципальной службы                                                                                                    

2.1 Высшая должность муниципальной службы                                                       
 2.1.1 Глава администрации муниципального образования 5329 руб.

 2.1.2Заместитель главы администрации муниципального образования 4520руб.
 2.1.3  Секретарь администрации муниципального образования 4520 руб.

 2.2. Старшая должность муниципальной службы                                                                                 
 2.2.1   Главный специалист 3654руб.          
 2.2.2   Ведущий специалист 3066 руб.

 2.3.  Младшая должность муниципальной службы
 2.3.1   Специалист 1 категории 2910руб.    
 2.3.2   Специалист 2 категории 2910 руб. 

 2.3.3   Специалист 2487 руб.                             

3.Служащие, осуществляющие техническое обеспечение органов местного самоуправления
3.1 Инспектор, заведующий хозяйством, кассир, делопроизводитель, оператор персональных электронно-вычислительных машин, стенографистка 2 категории, секретарь-стенографистка, машинистка 1 категории   2791 руб.
3.2 Машинистка 2 категории, секретарь-машинистка,  секретарь руководителя  2615руб.
4. Выборные муниципальные должности:

Предельный фонд оплаты труда, количество денежных вознаграждений в расчете на год – 16,6 окладов.

5. Глава администрации муниципального образования

    Предельный фонд оплаты труда, количество денежных вознаграждений в расчете на год - 63,7 окладов.

6. Должности муниципальной службы

Предельный фонд оплаты труда в целом в органе местного самоуправления,  количество должностных окладов в расчете на год - 52,1 окладов.

7. Служащие, осуществляющие техническое обеспечение органов местного самоуправления

Предельный фонд оплаты труда в целом в органе местного самоуправления, количество должностных окладов в расчете на год - 31,3 окладов.

2. Решение Новобурановского сельского Совета депутатов № 5 от 30.06.2022 «О внесении изменений в решение Новобурановского сельского Совета депутатов № 2 от 13.04.2017 года «Об утверждении Положения об оплате труда главы муниципального образования, муниципальных служащих, рабочих, обслуживающих аппарат Администрации Новобурановского сельсовета и Положения о премировании муниципальных служащих Администрации Новобурановского сельсовета Усть-Калманского района» считать утратившим силу.

3.Предусмотреть в бюджете муниципального образования Новобурановский сельсовет денежные средства на оплату труда муниципальных служащих администрации Новобурановского сельсовета Усть-Калманского района.

4.Действие настоящего решения распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2022 года.

	Глава сельсовета                            
	                              В.Н.Зацепина


